
La Nouvelle Approche Compétence

Documents d’entrée en Formation stagiaire/apprenant FORMAFON

Nom :

Prénom :

Dossier
stagiaire/apprenant

version mise à jour le 27/03/2024

______________________H/F

Du ……………………….… au …………………………..….

Liste des documents remis aux stagiaires :
- Contrat d’objectif
- Autorisation du droit à l’image
- Attestation de sécurité
- Fiche évaluation de pré requis
- Programme de la formation
- Planning de la formation

Accès, via ce QR code, à votre espace apprenant
et aux documents partagés avec Formafon :

Scannez ce QR code,
Renseigner votre mail,
Si ce mail à déjà été associé à votre compte,
vous recevrez un lien pour vous connecter,
Sinon, faite une demande en entrant
vos mail, nom, prénom et actions concernée,
Un lien de connexion sera transmis.

Accès au site Internet Formafon : https://www.formafon.com/
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Bienvenue !

Nous vous souhaitons une
Bonne formation !

Livret d’accueil :
et règlement intérieur
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La charte du bon stagiaire

1. Je respecte et j’arrive tous les jours à l’heure

2. Je respecte les règles d’hygiène et de sécurité

3. Je préviens en cas de retard et/ou d’absence et
j’apporte un justificatif valable

4. Je porte mes EPI lors des travaux pratiques (casque, …)

5. Je suis les consignes du formateur

6. Je respecte les autres

7. Je suis à l’écoute, curieux, impliqué et motivé
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Liste des documents remis aux stagiaires

Intitulé de la formation : ………………………………………..

Date de la formation : Du ………………….. au ……………….

Je soussigné(e) Madame / Monsieur : …………………………….

Avoir reçu et pris connaissance des documents suivants :

Dossier stagiaire (avec les liens d’accès au site internet (et au livret d’accueil) et à l’espace
extranet apprenant de la session de formation)

Planning de formation

Programme de formation

Livret d’accueil / Règlement intérieur / Charte informatique

Contrat d’objectif

Et m’engage à en respecter les règles et conditions.

Date : ...........................................

Signature du stagiaire Signature de l’organisme
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Attestation de formation sécurité

Je soussigné(e) Nom Prénom,............................................................................................

Avoir pris connaissance des consignes de sécurité liées :

à la formation de : ................................................................

et préconisées par le formateur : .....................................................................

Si un éventuel incident en lien avec ces recommandations arrivait durant cette formation, je serais
donc responsable de mes actes ainsi que des dommages engendrés.

Date : ...........................................

Signature du stagiaire Signature du formateur

Autorisation du droit à l’image

Je soussigné(e), Madame / Monsieur …………………………………..

Né(e) le _ _ / _ _ / _ _ _ _

Demeurant à ....................................................................................

Et certifie être majeur(e),

Je suis actuellement stagiaire au sein de FORMAFON, organisme de formation. FORMAFON a
besoin de photographies en vue du bon déroulement administratif de la formation à laquelle j’assiste
et en vue de la communication internet.

L'article 226-1, 2° du Code pénal dispose qu'il n'est possible de diffuser une photographie
représentant une personne se trouvant dans un lieu privé qu'avec son autorisation.

Je reconnais avoir pris connaissance des informations ci-dessus et donne mon accord pour la
fixation et l’utilisation de mon image, dans le cadre exclusif de l’objet cité ci-avant.

Fait à .......................................................................,
le ............................................

Signature du stagiaire : Signature de l’organisme
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Contrat d’objectifs
Établi entre…
Madame, Monsieur (nommé « stagiaire » par la suite)

NOM / Prénom : ....................................................................... Date de naissance : _ _ / _ _ / _ _ _ _

Adresse : ...............................................................................................................................
CP/VILLE : _ _ _ _ _ ..............................................

Tél : _ _ / _ _ / _ _ / _ _ / _ _ Courriel : ..................................................................................................

Et

L’organisme de formation FORMAFON
Adresse : 10 Rue de la Mairie – 49570 MAUGES SUR LOIRE
Représenté par : Thierry Blanchard
Fonction : Président

Objectifs : Décrivez vos attentes par rapport à la formation :
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

Pour atteindre ces objectifs, le stagiaire s’engage à :
● Suivre assidûment les séances de travail, respecter l’emploi du temps et les horaires

proposés.
● Prévenir de ses éventuelles absences (éventuellement clause de radiation en cas d’assiduité

insuffisante) et fournir un justificatif en cas d’absence.
● Signer la fiche de présence de chaque séance.
● Fournir un travail personnel selon l’objectif négocié.
● Respecter le règlement intérieur de l'organisme de formation.

L’organisme de formation s’engage à :
● Fournir un soutien personnalisé destiné à atteindre les objectifs «fixés d’un commun accord»
● Mettre à la disposition les outils et moyens adéquats
● Assurer un suivi régulier du parcours et remettre un livret d’accompagnement personnel

alimenté régulièrement tout au long du parcours.

Durée du contrat : Après concertation, les deux parties ont décidé que le présent contrat porterait
sur la période de la formation.
Toutes modifications de contrat peuvent être demandées par l’une ou par l’autre des parties en
fonction de l’évolution du parcours.

Fait à ................................................., le _ _ / _ _ / _ _ _ _

Le stagiaire (H/F) Le Référent Formafon (H/F)
‘’Lu et approuvé’’ ‘’Lu et approuvé’’

“Assurer la qualité de l’apprentissage”
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Formafon ? Qui sommes-nous ?
Créée en 2016, Formafon est une structure RH dont l'ADN est d'apporter
des solutions dans les domaines de l’industrie, du bâtiment et des
travaux publics :
RECRUTEMENT - FORMATION - CONSEIL

LA NOUVELLE APPROCHE COMPÉTENCE !

Plus personnalisées, plus proches des
territoires, des hommes et des
femmes qui les composent, nos
formations professionnelles sont
créée pour s’adapter à des contraintes
fortes : une mise en œuvre rapide d'actions
sur-mesure avec une qualité de service
optimale.

Notre organisme de formation agile et
flexible est capable de mettre en place
et de suivre des projets de formation en proximité
des individus et des entreprises. Nous formons en installant le process
de formation sur votre secteur géographique et à l’échelle nationale.
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